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Van: )
Verzonden: vrijdag 6 oktober 2017 17:31
Aan: )
CC:
Onderwerp: Antw: Terugkoppeling gesprek 

Hoi allemaal, 
 
Wat mij betreft prima lijn om de voorbereiding van de gesprekken zo op te pakken. Lijkt me belangrijk dat 
wij met de officieren op 1 lijn het gesprek ingaan en zo te lezen ook goed als het parket de vragen vooraf 
ziet. 
 
Voor  ben ik vanmiddag begonnen met info uit de verschillende bronnen in het format 
voor de gespreksvoorbereiding te zetten. Werkt goed, maar komen bijv. ook verschillen naar boven tussen 
wat parket zelf aanheeft in schriftelijke vragenlijst en de cijfers van de FF. Ik hoop dat het resultaat van de 
steekproef van  begin volgende week beschikbaarheid komt zodat ik dinsdag/woensdag dat verder 
kan afronden en e.e.a. richting officieren en parket kan.  
 
Voor nu fijn weekend!  
Groet, 

 

Van: 
Datum: 6 oktober 2017 16:45:22 CEST 
Aan: 
CC: 

 
Onderwerp: Terugkoppeling gesprek 
 

Hoi  hierbij een korte terugkoppeling van het gesprek in  . Dat ging ondanks de haastige en 
beperkte voorbereiding best goed.  en ik hebben de 2 uur gezamenlijke voorbereiding echt wel 
nodig gehad om een lijn voor het gesprek te pakken te krijgen. We hebben vooral over de cijfers zitten 
stoeien. Onduidelijk was of we nu beschikten over de laatste versie van de cijfermatige analyse van   
De interpretatie van de cijfers was wat lastig en ook het feit dat het parket daar vooraf niet over beschikte 
was niet praktisch.  veronderstelde dat ik de cijfermatige kant van het gesprek voor mijn rekening 
zou nemen. Dat was niet direct waar ik op had gerekend. Dus beetje gepuzzel. Het gesprek liep toch 
vrij goed. Ik merkte dat de   collega’s op bepaalde vragen geen antwoord hadden omdat ze 
niet precies wisten wat we zouden vragen. Logisch dus dat ze verschillende keren opmerkten dat ze de 
antwoorden op de vragen zullen nasturen. Ze dachten dat we de schriftelijke vragenlijst vooral zouden 
volgen. Tja. 
Met   afgesproken n.a.v. deze ervaring dat we de voorbereiding beter moeten doen. Als volgt. Wij 
drieën (jij,  en ik) doen vooraf een analyse op basis van de 3 bronnen, schriftelijke vragenlijst, 
cijfermatige analyse  en uitkomsten steekproeven en stellen mbv format een gespreksagenda op. 
Deze leggen we voor aan de betrokken ovj’s en passen deze aan. Dan de agenda naar de parketten die we 
bezoeken + zoveel mogelijk cijfermatige info. Zo gaan we de gesprekken in met voor ieder gelijke info. 



2

Deze werkwijze hadden we al bedacht en nu is aangetoond dat we dit ook moeten volgen in de soms 
beperkte tijd. 
Tot zover......en blij dat ik het gesprek mocht opnemen. Probeer zsm een conceptverslag te maken. 
Groeten en fijn weekend, 

NB bijgaand de versie van het format dat   heeft gemaakt. 
 

 
Van: 
Datum: 6 oktober 2017 om 11:00:04 CEST 
Aan: 
Onderwerp: Aanknopingspunten gesprek parket   2.0_.doc 
 

  

Hierbij mijn voorstel voor de vragen voor parket  




